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Lugar COMUNIDAD DE CUIDADO EL BOSQUE 

Fecha 04 y 15 de abril de 2026 

Tema 
Entrega de equipos biomédicos 
 

Desarrollo 

Durante la capacitación se socializó el protocolo institucional de manejo de 
oxígeno u oxigenoterapia, cuyo objetivo es “mejorar la calidad de vida de la 

persona mayor con insuficiencia respiratoria crónica… con el fin de reducir el 
grado de disnea, la frecuencia de hospitalizaciones y prolongar la sobrevida”. 
Se revisaron los conceptos fundamentales relacionados con el uso de oxígeno, 

incluyendo cánulas, humidificadores, y las indicaciones clínicas asociadas a la 
hipoxia. 
 
Se explicó al personal auxiliar el procedimiento completo para la administración 

segura de oxígeno, la colocación adecuada de la cánula o mascarilla y la 
comprobación del flujo prescrito. Se enfatizó la importancia del lavado de manos 
antes y después del procedimiento y del registro en el formato de registro de 
actividades diarias, tal como lo establece el protocolo. 

 
Asimismo, se reforzó la rutina de limpieza y desinfección del equipo, recordando 
que “el equipo de oxígeno debe limpiarse dos veces por semana” . Se revisaron 
también las complicaciones más frecuentes y las recomendaciones para 

prevenir lesiones, obstrucciones y riesgos de infección. 
 
Finalmente, se resolvieron dudas relacionadas al tema, 

 
Se aplicó pretest y postest al personal auxiliar con el fin de identificar los 
conocimientos previos sobre el protocolo de manejo de oxígeno y valorar 
posteriormente el nivel de apropiación de los contenidos socializados durante la 

capacitación. 
 
 
 

Pre Test: Oxigenoterapia en Personas Mayores con Insuficiencia Respiratoria 
Crónica 
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=DQSIkWdsW0yxEjajB
LZtrQAAAAAAAAAAAAYAAIndMIdUMTFZNTFRSjk2VVE4UVVSNjBXRERKM

1g1Wi4u 

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=DQSIkWdsW0yxEjajBLZtrQAAAAAAAAAAAAYAAIndMIdUMTFZNTFRSjk2VVE4UVVSNjBXRERKM1g1Wi4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=DQSIkWdsW0yxEjajBLZtrQAAAAAAAAAAAAYAAIndMIdUMTFZNTFRSjk2VVE4UVVSNjBXRERKM1g1Wi4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=DQSIkWdsW0yxEjajBLZtrQAAAAAAAAAAAAYAAIndMIdUMTFZNTFRSjk2VVE4UVVSNjBXRERKM1g1Wi4u
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Pos Test: Manejo del equipo de oxigenoterapia según protocolo: 

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=DQSIkWdsW0yxEjajB
LZtrQAAAAAAAAAAAAYAAIndMIdUNDRHQzVZUEFJUVJDVTFDSlE4S0VCT
0xOMS4u 
 

Asistentes 

Nombre Cargo/Rol Dependencia 

Se relaciona en la lista de 
asistencia 

No aplica  

   

   

   

   

Compromisos  

Actividad Responsable Fecha límite 

No aplica   

   

   

   

   

Próxima reunión No aplica 

Elaboró  Jorge Iván Londoño Manchola 

 

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=DQSIkWdsW0yxEjajBLZtrQAAAAAAAAAAAAYAAIndMIdUNDRHQzVZUEFJUVJDVTFDSlE4S0VCT0xOMS4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=DQSIkWdsW0yxEjajBLZtrQAAAAAAAAAAAAYAAIndMIdUNDRHQzVZUEFJUVJDVTFDSlE4S0VCT0xOMS4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=DQSIkWdsW0yxEjajBLZtrQAAAAAAAAAAAAYAAIndMIdUNDRHQzVZUEFJUVJDVTFDSlE4S0VCT0xOMS4u


https://v3.camscanner.com/user/download
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